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Peruspalvelut, oikeusturva ja luvat
Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy
Keskustie 5
01900 Nurmijarvi
ASIA LUPA YKSITYISEN TERVEYDENHUOLLON PALVELUJEN

ANTAMISEEN

HAKIJA/PALVELUJEN TUOTTAJA

Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy
Keskustie 5
01900 Nurmijarvi

Y-tunnus: 2841282-4

HAKEMUS Hakija on pyytanyt lupaa yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamiseen seuraavasti:

1. Palveluja tuottava toimipaikka:

Keski-Uudenmaan Tyoéterveys Oy, Nurmijarvi
(OID-tunnus 1.2.246.10.28412824.10.1)
Keskustie 5

01900 Nurmijarvi

Tuotettavat palvelut:

Tyoterveyshuoltolain mukaiset palvelut

Lain 12 §:n mukaiset palvelut (toimipaikassa)

Lain 14 §:n mukaiset sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut
(toimipaikassa)

Psykologin asiantuntijapalvelut tydterveyshuollossa (toimipaikassa)
Fysioterapeutin asiantuntijapalvelut tyoterveyshuollossa
(toimipaikassa)

Muut asiantuntijapalvelut tydterveyshuollossa; ravitsemusterapeutti
(toimipaikassa)

Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja:
tyoterveyshuollon ja yleislaaketieteen erikoislaakari Eira Salkola

Etela-Suomen aluehallintovirasto

puh. 029 501 6000 Hameenlinnan paatoimipaikka  Helsingin toimipaikka Kouvolan toimipaikka
kirjaamo.etela@avi.fi Birger Jaarlin katu 15 Ratapihantie 9 Kauppamiehenkatu 4
www.avi.fi/etela Hameenlinna Helsinki Kouvola

Postiosoite: PL 150, 13101 Hameenlinna
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2. Palveluja tuottava toimipaikka:

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy, Klaukkala
(OID-tunnus 1.2.246.10.28412824.10.2)
Vaskonmaentie 2

01800 Klaukkala

Tuotettavat palvelut:

Tyébterveyshuoltolain mukaiset palvelut

Lain 12 §:n mukaiset palvelut (toimipaikassa)

Lain 14 §:n mukaiset sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut
(toimipaikassa)

Psykologin asiantuntijapalvelut tydterveyshuollossa (toimipaikassa)
Fysioterapeutin asiantuntijapalvelut tyéterveyshuollossa
(toimipaikassa)

Muut asiantuntijapalvelut tyoterveyshuollossa; ravitsemusterapeutti
(toimipaikassa)

Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja:
tydterveyshuollon ja yleislaaketieteen erikoislaakari Eira Salkola

3. Palveluja tuottava toimipaikka:

Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy, Tuusula
(OID-tunnus 1.2.246.10.28412824.10.3)
Koskenmaenpolku 4

04300 Tuusula

Tuotettavat palvelut:

Tyébterveyshuoltolain mukaiset palvelut

Lain 12 §:n mukaiset palvelut (toimipaikassa)

Lain 14 §:n mukaiset sairaanhoito- ja muut terveydenhuoltopalvelut
(toimipaikassa)

Psykologin asiantuntijapalvelut tydterveyshuollossa (toimipaikassa)
Fysioterapeutin asiantuntijapalvelut tyéterveyshuollossa
(toimipaikassa)

Muut asiantuntijapalvelut tyéterveyshuollossa; ravitsemusterapeutti
(toimipaikassa)

Terveydenhuollon palveluista vastaava johtaja:

tyéterveyshuollon ja yleislaaketieteen erikoislaakari Eira Salkola
LAUSUNNOT, SELVITYKSET JA TARKASTUKSET

Hakija on toimittanut aluehallintovirastoon:

1. Laakehoitosuunnitelman

2. Laiteluettelon sisaltaen laitehuoltosuunnitelman
3. Omavalvontasuunnitelman
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4. Perehdytyssuunnitelman

5. Kuvauksen Keski-Uudenmaan Oy:n laatujarjestelmasta

6. Keski-Uudenmaan tyoterveys Oy:n henkilostoluettelon, josta iimenee
myds henkilostdn tydterveyshuollon patevyydet

7. Keski-Uudenmaan tyéterveys Oy:n koulutussuunnitelman

Yleisladketieteen ja tydterveyshuollon erikoislaakari Eira Salkolan
28.11.2017 paivatty suostumus toimia terveydenhuollon palveluista
vastavana johtajana.

Nurmijarven terveyslautakunnan alainen viranhaltija on tarkastanut
Keski-Uudenmaan Tyo6terveys Oy, Nurmijarvi tilat ja laitteet
22.01.2018 osoitteessa Keskustie 5, Nurmijarvi. Lausunnon on
allekirjoittanut Nurmijarven kunnan johtava ylilaakari llpo Salminen.

Nurmijarven terveyslautakunnan alainen viranhaltija on tarkastanut
Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy, Klaukkala tilat ja laitteet 7.12.2017
osoitteessa Vaskonmaentie 2, Klaukkala. Lausunnon on
allekirjoittanut Nurmijarven kunnan johtava ylilaakari llpo Salminen.

Tuusulan terveyslautakunnan alainen viranhaltija on tarkastanut
Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy, Tuusula tilat ja laitteet 21.11.2017
osoitteessa Koskenmaenpolku 4, Tuusula. Lausunnon on
allekirjoittanut Tuusulan kunnan johtajayliladkari Susanna Pitkanen.

ALUEHALLINTOVIRASTON RATKAISU JA PERUSTELUT

Ratkaisu

LUPAEHDOT

Aluehallintovirasto myodntaa palvelujen tuottaja Keski-Uudenmaan
Tyoterveys Oy:lle luvan yksityisen terveydenhuollon palvelujen
antamiseen hakemuksen mukaisesti.

Toiminnan aloittamispaiva: 16.10.2018

Tyoéterveydenhuollon palveluja annettaessa on oltava asianmukaiset tilat
ja laitteet. Palvelujen tuottajalla tulee olla toiminnan edellyttdma,
asianmukaisen koulutuksen saanut henkilokunta. Toiminnan on oltava
|aaketieteellisesti asianmukaista ja siina tulee ottaa huomioon
potilasturvallisuus.

Tyo6terveyshuollon palveluista vastaavan johtajan tulee olla
tyoterveyshuollon erikoisladkari.

Tyoterveyshuollossa paatoimisesti toimivan laillistetun Iaékarin on oltava
tyéterveyshuollon erikoislaakari. Paatoimiseksi katsotaan henkild, joka
tyoskentelee tyoterveyshuollon tehtavissa keskimaarin 20 tuntia tai
enemman viikossa. Osa-aikaisesti toimivalla laillistetulla I1&aakéarilla on
oltava vahintaan viidentoista opintopisteen laajuinen tybéterveyshuollon
koulutus kahden vuoden kuluessa siita, kun han siirtyy tyoterveyshuollon
tehtaviin.

Tybterveyshuollossa toimivalla laillistetulla terveydenhoitajalla on oltava
terveydenhoitajan patevyys ja lisdksi vahintdan viidentoista
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opintopisteen laajuinen tydterveyshuollon koulutus kahden vuoden
kuluessa siita, kun han siirtyy tyéterveyshuollon tehtaviin.

Tyodterveyshuollossa toimivilla terveydenhuollon ammattihenkildilla ja
asiantuntijoilla on oltava valtioneuvoston hyvan tyéterveyshuolto-
kaytannon periaatteista, tydterveyshuollon sisélldsta sekd ammatti-
henkildiden ja asiantuntijoiden koulutuksesta antamassa asetuksessa
(708/2013) edellytetty koulutus, ellei kysymyksessa ole terveydenhuollon
ammattihenkild tai asiantuntija, jolla on asetuksen 15 §:n 4 momentin
siirtymasaanndksen nojalla patevyys toimia tyéterveyshuollon
tehtavissa.

Tyo6terveyshuollon ammattihenkilon ja asiantuntijan tydnantaja on
velvollinen huolehtimaan siita, etta ammattihenkild ja asiantuntija
osallistuvat riittavasti, kuitenkin vahintdan kolmen vuoden valein,

ammattitaitoaan yllapitdvaan tadydennyskoulutukseen.

PALVELUJEN TUOTTAJAN VELVOLLISUUDET

Palvelujen tuottajan tulee tehda aluehallintovirastolle ilmoitus toiminnan
aloittamisesta ennen toiminnan kaynnistymista.

Terveydenhuollon palvelujen tuottajan on annettava vuosittain kertomus
toiminnastaan aluehallintovirastolle. Toimintakertomus tulee antaa
vahvistetulla toimintakertomuslomakkeella kultakin kalenterivuodelta
seuraavan vuoden helmikuun loppuun mennessa.

Palvelujen tuottajan tulee noudattaa toiminnassaan yksityisesta
terveydenhuollosta annettua lakia (152/1990) ja asetuksia (744/1990 ja
7/2006), potilaan asemasta ja oikeuksista annettua lakia (785/1992),
potilasasiakirjoista annettua sosiaali- ja terveysministerion asetusta
(298/2009) seka muita terveydenhuollon sdadoksia ja maarayksia.
Mikali palvelujen tuottaja muuttaa tassa paatoksessa tarkoitettuja
terveydenhuollon palveluja olennaisesti tai lopettaa niiden antamisen,
sen on ilmoitettava asiasta kirjallisesti aluehallintovirastolle.

Jos yhden aluehallintoviraston toimialueella toiminut palvelujen tuottaja
laajentaa toimintaansa muiden aluehallintovirastojen toimialueelle,
palvelujen tuottajan tulee hakea Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirastolta (Valvira) valtakunnallista lupaa.

REKISTEROINTI JA VUOSIMAKSU

Lupa on merkitty yksityisten palvelujen antajien rekisteriin.

Luvan saaneelta palvelujen tuottajalta peritdan vuosittain maksu, jonka
suuruus maaraytyy kulloinkin voimassa olevan valtioneuvoston
antaman maksuasetuksen mukaan.

SOVELLETUT OIKEUSOHJEET

Laki yksityisesta terveydenhuollosta (152/1990) 3-12, 14 aja14 c §
Asetus yksityisesta terveydenhuollosta (744/1990) 3-4 ja 6 §
Sosiaali- ja terveysministerion asetus yksityisesta terveydenhuollosta
(7/2006) 2 ja 4 §

Tyo6terveyshuoltolaki (1383/2001) 3, 5, 12, 14,21 ja 26 §
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Valtioneuvoston asetus hyvan tydterveyshuoltokaytannon periaatteista,
tyoterveyshuollon sisallosta sekd ammattihenkildiden ja asiantuntijoiden
koulutuksesta (708/2013) 12-15 §

Tahan paatdkseen saa hakea muutosta valittamalla Hameenlinnan
hallinto-oikeuteen. Valitusosoitus on liitteena.

Lisatietoja asiasta antaa terveydenhuollon ylitarkastaja Paula
Hevosmaa, puh. 0295 016 000, paula.hevosmaa@avi.fi.

Terveydenhuollon ylitarkastaja Aino Makitalo

Terveydenhuollon ylitarkastaja Paula Hevosmaa

SUORITEMAKSU JA JAKELU

Suoritemaksu

1200 €

Maksun maaraytyminen ja muutoksenhaun peruste

Paatos

Tiedoksi

Valtion maksuperustelaki (150/1992) 1, 34, 6, 8, 11, 11a, 11bja12 §
Valtion maksuperusteasetus (211/1992) 1-3 ja 6 § Valtioneuvoston
asetus aluehallintovirastojen maksuista vuonna 2018 (997/2017) 1, 4
ja 8 § seka liitteen kohta 1.

Valtion talous- ja henkildstohallinnon palvelukeskus laskuttaa
suoritemaksun palvelujen tuottajalta. Jos laskua ei makseta viimeistaan
erapaivana, peritdan lisaksi sdadetty viivastysmaksu. Maksut ovat
ulosottokelpoisia ilman tuomiota tai paatosta.

Maksuvelvollinen, joka katsoo, ettd maksun maaraamisessa on
tapahtunut virhe, voi vaatia siihen oikaisua aluehallintovirastolta kuuden
kuukauden kuluessa maksun maaraamisesta.

Oikaisuvaatimus toimitetaan aluehallintovirastolle osoitteella:

Etela-Suomen aluehallintovirasto
Birger Jaarlin katu 15

PL 150, 13101 Hameenlinna
puh. 029 501 6000

fax 035708002
kirjaamo.etela@avi.fi

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy

Kansanelakelaitos, terveysosasto
Terveyden ja hyvinvoinnin laitos
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Nurmijarvi, Tuusula
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